
AGB Kurzform  

 

Liebe Eltern 

 

1. Die Kita hat montags bis freitags von 6:00 bis 18:00 Uhr geöffnet. In Notfällen kann davon 

abgewichen werden.  

2. Wichtige Termine finden Sie auf unserer Homepage. (www.jul-kita.de). 

3. Während der Schließzeiten besteht die Möglichkeit Ihre Kinder zu einer Notbetreuung 

anzumelden. 

4. Nutzen Sie die KidsFox App.  

5. Ihr Kind wird nur betreut, wenn Sie mit JUL ein Betreuungsvertrag geschlossen haben und der 

Kita-Gutschein für Ihr Kind vorliegt. Beim Vertragsabschluss weisen Sie zudem die vollständige 

Masernschutzimpfung Ihres Kindes nach.  

6. Sorgen Sie dafür, dass jederzeit der gültige Kita-Gutschein bei der Kita-Leitung vorliegt. 

Beantragen Sie daher den Gutschein bei der Behörde ca. 2 Monate vor der Aufnahme in die 

Kita oder vor Ablauf der Gültigkeit. Wird der Gutschein nicht oder nicht rechtzeitig vorgelegt, 

sind die Betreuungskosten zu 100% durch Sie zu bezahlen. Es kann zudem die Betreuung des 

Kindes gestoppt oder der Betreuungsvertrag gekündigt werden. 

7. Achten Sie darauf, dass Sie persönlich und nicht die Kita den Gutschein beantragen und jede 

Änderung der Behörde mitteilen müssen. 

8. Ist Ihr Kind krank, melden Sie es telefonisch, oder per KidsFox App ab.  

9. Melden Sie uns sofort, wenn Ihr Kind Infektionskrankheiten hat. Denn unsere Kita ist gesetzlich 

verpflichtet, dies sofort an das Gesundheitsamt zu melden. 

10. Braucht Ihr Kind Medikamente, sprechen Sie mit der Leitung darüber. 

11. Bei Betreuungsbeginn müssen Sie einmalig eine Vorauszahlung in Höhe von 30 € bezahlen. 

Für die Betreuung sind monatlich am 3. Kalendertag für den jeweiligen Monat über Ihr Konto 

(SEPA-Lastschriftverfahren) der Familieneigenanteil, gemäß des Gutscheines, und falls 

vereinbart die Verpflegungspauschale zu bezahlen.  

12. Bei verspäteter Abholung und Zusatzangeboten können Zusatzbeiträge erhoben werden. Die 

Zusatzbeiträge können Sie in der Kita einsehen.  

13. Der Vertrag kann ordentlich mit einer Frist von 6 Wochen zum Monatsende gekündigt werden. 

Zudem sind nur in besonderen Fällen außerordentliche Kündigungen möglich. Eine Kündigung 

muss schriftlich erfolgen. 

14. Ihre Daten sind sicher und werden gem. des Datenschutzgrundgesetzes behandelt. 

15. Ihre Kinder sind gesetzlich gegen Unfall versichert, melden Sie daher Unfälle auf dem Weg zur 

Kita. 

16. Informieren Sie uns, wenn Sie eine neue Telefonnummer haben oder umgezogen sind.  

 

      Wir wünschen Ihrem Kind eine schöne Zeit in unserer JUL-Kita  

 

 

http://www.jul-kita.de/

